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Praambel

Der Forderverein der Evangelischen Johannes-Schule Langhagen e V. hat das Ziel, eine Schule auf der
Grundlage des evangelischen Bekenntnisses einzurichten und die Tragerschaft zu Ubernehmen. Sie soll den
Namen "Evangelische Johannes-Schule Langhagen™ tragen. In ihr sollen junge Menschen nach dem bibli-
schen Menschenbild erzogen werden. Erziehungsgrundliage ist die Bibd a's das offenbarte Wort Gottes. Die
Grundschule der Johannes-Schule ist eine Bekenntnisschule im Sinne des GG Artikel 7, Absatz 5. Auch
die weiterfuhrende schulartunabhéngige Orientierungsstufe wird als Schule evangelischen Bekenntnisses
gefihrt.

Angesichts der vielféltigen Lebensdefizite, Notstande in Erziehung, Beziehung und Orientierung und des
Werteverfallsin unserer Zeit kommen einer Erziehung unserer Kinder auf der Grundlange der biblischen
Botschaft von Jesus Christus grof3e Bedeutung zu.

Dabei ist jeder Schiler/jede Schilerin as einzigartig und einmalig zu begreifen. Deshalb will der Férder-
verein mit Eltern, GrolReltern und Freunden der Kinder im weitesten Sinne die Arbeit der Johannes-Schule
in Langhagen unterstiitzen und nach besten M églichkeiten fordern.

§ 1 Name, Sitz und Geschéftgahr

1. Der Verein fuhrt den Namen

» Forderverein der Evangelischen Johannes-Schule Langhagen eV .*
- im Folgenden “Verein” genannt -.
Der Vereinigt in das Vereinsregister eingetragen. Der Verein hat seinen Sitz in Langhagen.

2. Das Geschéftgahr ist das Kalenderjahr.
82 Zweck desVereins

1. Zweck des Vereinsist die Forderung einer umfassenden Personlichkeitsbildung von Kindern und
Jugendlichen durch Erziehung und Ausbildung auf der Grundlage des christlichen Menschenbildes.

2. Der Vereinszweck soll durch folgende Mittel erreicht werden:

- Griindung und Betreiben einer Schule mit Hort in Langhagen. Sie wird auf der Grundlage des Privat-
schulrechts im Land Mecklenburg-V orpommern gefihrt.
Die Schule wird mit der Absicht konzipiert, die Kinder von der Grundschule bis zur Orientierungs-
stufe einschliefdlich zufiihren. Dadurch wird der Verein in praktischer Auslibung christlicher Néchsten-
liebe tétig im Sinne der Diakonie als Wesens- und L ebensdulerung der evangelischen Kirchen.

- Einbeziehen von weiteren Trégern.

- Ideelle und materielle Unterstiitzung und Forderung der Evangelischen Johannes-Schule Langhagen und
stetige Beschaffung zusétzlicher Mittel.

- Vorbereitung, Durchfihrung und Planung von schulischen V eranstaltungen zum Zwecke der Mittelge-
winnung und erweiterten Offentlichkeitsarbeit.

- Unterstiitzung der Evangelischen Johannes-Schule Langhagen bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben,
insbesondere hinsichtlich der finanziellen Sicherung des Schul betriebes.

- Beschaffung zusétzlicher Lehrmittel.

- Vorhalten von Freiplétzen bel bestimmten sozialen Umsténden.

- Finanzielle Unterstiitzung von Schulrei sen/Gruppenfahrten.

- Finanzierung von Honorarkréften in enger Zusammenarbeit mit der Schulleitung und dem Schultréger.



Foérderverein der evangelischen Schule Langhagen, Satzung, S. - 2 -

3. FUr die Erfillung dieser satzungsmafdigen Zwecke sollen geeignete Mittel durch Beitrage/Umlagen,
Spenden, Zuschiisse und sonstige Zuwendungen eingesetzt werden.

4. In die "Johannes-Schule" werden Schilerinnen und Schiiler aufgenommen, die die notwendigen schul-
rechtlichen V oraussetzungen daf Ur besitzen, unabhangig von ihrer Herkunft, Abstammung, politischen
Einstellung und ihrem Glauben. Uber die Aufnahme entscheidet die Schulleitung.

Die Schuleist ein Angebot fir alle Eltern, die an einer soliden Bildung und einer bewusst am christlichen
Glauben evangelischen Bekenntnisses orientierten Erziehung ihrer Kinder durch eine Gemeinschaft
christlicher Padagogen interessiert sind. Eine Sonderung der Schiller nach den Besitzverhaltnissen der
Eltern erfolgt nicht.

5. Zur Erfillung der Aufgaben des Vereinsist die Anstellung haupt- und nebenamtlicher Mitarbeiter vorge-
sehen. Die Mitarbeiter miissen einer evangelischen Kirche angehdren.

6. Der Erwerb von Immobilien und aller mit dem Schulbetrieb erforderlichen Einrichtungenist in dem fir
notwendig angesehenen Umfang zu betreiben.

7. Der Vereinist parteipolitisch und konfessionell ungebunden.

8. Zum péadagogischen Konzept der Schule gehdrt eine ausgepragte Elternarbeit und das Angebot von Frei-
zeitaktivitédten. Zur Durchfihrung des Vereinszweckes ist die Kontaktpflege zu christlichen Gruppen,
Gemeinschaften und Gemeinden, sowie eine intensive Offentlichkeitsarbeit erforderlich

§ 3 Gemeinniitzigkeit

Der Vereinist gemeinntitzig. Er verfolgt durch die selbstlose Forderung einer christlichen Personlichkeits-

bildung ausschliefdich und unmittelbar gemeinniitzige und kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnitts

“ Steuerbeglnstigte Zwecke” der Abgabenordnung in der jeweils guiltigen Fassung. Der Verein ist selbstlos
tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgemalie Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder des Vereins

erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismé-
[3ig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

Mitglieder kbnnen natiirliche oder juristische Personen werden, welche die Zwecke des Vereins unterstiit-
zen wollen. Natirliche Personen missen das Mindestalter von 18 Jahren erreicht haben.

Jedes Mitglied bestétigt bei seinem Eintritt in den Verein mit seiner Unterschrift, dass es das evangelische
Profil desVereins und der Evangelischen Schule akzeptiert.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen angebotenen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Sie haben
dartber hinaus das Recht, gegeniiber dem Vorstand und der Mitgliederversammlung Antrége zu stellen. In
der Mitgliederversammlung kann das Stimmrecht nur personlich ausgelibt werden.

Die Mitglieder sind verpflichtet, den Verein und den Vereinszweck — auch in der Offentlichkeit — zu unter-
stitzen.

§ 6 Beginn/Ende der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft muss schriftlich beantragt werden. Uber den Antrag entscheidet der Vorstand mit einfa-

cher Stimmenmehrheit.

Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss oder Tod des Mitglieds sowie durch den
Verlust der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen.

Die freiwillige Beendigung der Mitgliedschaft muss durch schriftliche Kiindigung zum Ende des Geschéfts-
jahrs unter Einhaltung einer sechs Wochen Frist gegentiber dem Vorstand erklért werden.
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Der Ausschluss eines Mitglieds mit sofortiger Wirkung und aus wichtigem Grund kann dann ausgesprochen
werden, wenn das Mitglied in grober Weise gegen die Satzung, Ordnungen, den Satzungszweck oder die
Vereinsinteressen verstoRt. Uber den Ausschluss eines Mitglieds entscheidet der Vorstand mit einfacher
Stimmenmehrheit. Der Ausschlussist dem Mitglied vom Vorsitzenden schriftlich mitzuteilen. Dem Mit-
glied ist unter Fristsetzung von zwei Wochen Gelegenheit zu geben, sich zu den erhobenen V orwirfen zu
auldern.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft erldschen alle Anspriiche aus dem Mitgliedsverhdtnis. Eine Riickge-
wahr von Beitrégen, Spenden oder sonstigen Unterstiitzungsl eistungen ist grundsétzlich ausgeschl ossen.
Der Anspruch des Vereins auf riicksténdige Beitragsforderungen bleibt hiervon unbertihrt.

8§ 7 Mitgliedsbeitrage

Fir die Hohe der jahrlichen Mitgliederbeitrage, Forderbeitrége, Aufnahmegebihren, Umlagen, ist dieje-
weils giltige Beitragsordnung maf3gebend, die von der Mitgliederversammlung beschlossen wird.

§8OrganedesVereins

Organe desVereins sind
1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand.

8§ 9 Mitglieder ver sammlung

1. Oberstes Organ des Vereinsist die Mitgliederversammlung, sie hat insbesondere folgende Aufgaben:
- die Jahresberichte entgegenzunehmen und zu beraten,
- den Haushaltsplan fir das folgende Kalenderjahr zu beschlief3en
- die Rechnungslegung fir das abgelaufene Geschéftgahr entgegenzunehmen und zu bestétigen,
- die Entlastung des V orstands zu beschlief3en,
- die Vorstandsmitglieder zu wéhlen,
- (iber die Satzung, Anderungen der Satzung sowie die Auflésung des Vereins zu beschlief3en,
- die Kassenprufer zu wahlen, die weder dem Vorstand noch einem vom V orstand berufenen Gremium
angehdren und nicht Angestellte des Vereins sein dirfen.

2. Eine ordentliche Mitgliederversammlung wird vom V orstand nach Bedarf, mindestens aber einmal im
Geschéftgahr, nach Méglichkeit im ersten Halbjahr des Geschéftgahrs, einberufen. Die Einladung erfolgt
mindestens 14 Tage vorher schriftlich durch den Vorstand mit Bekanntgabe der vorléufig festgesetzten
Tagesordnung an die dem Verein zuletzt bekannte Mitgliedsadresse.

3. Antrage der Mitglieder zur Tagesordnung sind spétestens zwei Wochen vor der Mitgliederversammliung
beim Vereinsvorstand schriftlich einzureichen. Nachtraglich eingerei chte Tagesordnungspunkte miissen den
Mitgliedern rechtzeitig vor Beginn der Mitgliederversammlung mitgeteilt werden. Spétere Antrége — auch
wahrend der Mitgliederversammlung gestellte Antrége — miissen auf die Tagesordnung gesetzt werden,
wenn in der Mitgliederversammlung die Mehrheit der erschienenen stimmberechtigten Mitglieder der Be-
handlung der Antrége zustimmt (Dringlichkeitsantrage).

4. Der Vorstand hat eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung unverziiglich einzuberufen, wenn es das
Interesse des Vereins erfordert, oder wenn die Einberufung von mindestens einem Drittel der stimmberech-
tigten Vereinsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt wird.

5. Der Vorsitzende oder sein Stellvertreter |eitet die Mitgliederversammlung. Auf Vorschlag des/der Vorsit-
zenden kann die Mitgliederversammlung einen besonderen Versammlungsleiter bestimmen.

BeschlUisse der Mitgliederversammlung sollen in einem Protokoll innerhalb von zwei Wochen nach der
Mitgliederversammlung niedergelegt und von zwei V orstandsmitgliedern unterzeichnet werden. Das Proto-
koll kann von jedem Mitglied in der Geschéftsstelle eingesehen werden. Es soll den Mitgliedern spatestens
mit der Einladung zur néchsten Mitgliederversammlung schriftlich zugestellt und von ihnen bestétigt wer-
den.
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§ 10 Stimmr echt/Beschlussfahigkeit

1. Stimmberechtigt sind ordentliche und Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme, die nur person-
lich ausgelibt werden kann.

2. Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 25 % aller stimmberechtigten Mitglie-
der anwesend sind. Bei Beschlussunfahigkeit muss mit einer Einladungsfrist von 8 Tagen eine neue Mit-
gliederversammlung mit gleicher Tagesordnung einberufen werden, die dann unabhangig von der Zahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist. Auf diese Bestimmung muss in der Einladung hingewiesen wer-
den.

3. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschllisse mit einfacher Mehrheit. Stimmenthaltungen bleiben
aulRer Betracht. Bei Stimmengleichheit gilt der gestellte Antrag al's abgelehnt.

4. Abstimmungen in der Mitgliederversammlung werden i.d.R. offen durchgefihrt, miissen aber geheim
erfolgen, wenn ein Mitglied dieses verlangt.

5. Fir Satzungsédnderungen und Beschllisse zur Auflésung des Vereinsist eine Dreiviertelmehrheit der er-
schienenen Mitglieder erforderlich.

§11 Vorstand

1. Der Vorstand setzt sich wie folgt zusammen:
1) ein Vorsitzender

2) ein stellvertretender Vorsitzender }
3) ein Kassenwart

4) ein Schriftfhrer

5) und bis zu finf Beisitzern.

Standige Mitglieder des Vorstandes mit beratender Stimme sind der Schulleiter und der Pastor der Kirchen-
gemeinde Klaber.

Geschéftsfihrender Vorstand gem. 8§11 Ziff. 3

Um das christliche Profil der Vereinsarbeit zu wahren, sollten mindestens zwei Drittel der V orstandsmit-
glieder einer Kirche, die zur Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) gehort, angehdren.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von zwei Jahren gewéahit. Die Wieder-
wahl von Vorstandsmitgliedern ist zuldssig. Nach Fristablauf bleiben die Vorstandsmitglieder bis zum
Antritt ihrer Nachfolger im Amt.

2. Der Vorstand leitet verantwortlich die Vereinsarbeit. Er kann sich eine Geschaftsordnung geben und
kann besondere Aufgaben unter seinen Mitgliedern verteilen oder Ausschiisse fur deren Bearbeitung oder
Vorbereitung einsetzen.

3. Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende. Sie vertreten
den Verein gerichtlich und auRergerichtlich in allen V ereinsangel egenheiten. Jeder ist alleinvertretungsbe-
rechtigt. Der stellvertretende V orsitzende darf nur bei Verhinderung des V orsitzenden tétig werden. Der
Vorstand kann mit einfacher Mehrheit eine Person seines Vertrauens (z.B. den Kassenwart) bevollméchti-
gen, den Verein aul3ergerichtlich zu vertreten. Eine solche Vollmacht kann befristet oder unbefristet erteilt
sowie mit Einschrankungen versehen werden.

4. Der Kassenwart tiberwacht die Haushaltsfiihrung und verwaltet das Vermogen des Vereins. Er hat auf
eine sparsame und wirtschaftliche Haushaltsfiihrung hinzuwirken. Mit Ablauf des Geschéftgahres stellt er
unverziglich die Abrechnung sowie die Vermdgensiibersicht und sonstige Unterlagen von wirtschaftlichem
Belang den Kassenprifern des Vereins zur Prifung zur Verflgung.

5. Der Vorstand beschliefdt mit einfacher Stimmenmehrheit. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindes-
tens funf Mitglieder anwesend sind oder bei schriftlicher Abstimmung zustimmen. Bei Stimmengleichheit
gilt der Antrag als abgel ehnt.

6. BeschlUisse des Vorstands werden in einem Sitzungsprotokoll niedergelegt und von mindestens zwei
vertretungsberechtigten Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.
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7. Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf seiner Wahl zeit aus, ist der Vorstand berechtigt, ein kommis-
sarisches Vorstandsmitglied zu berufen. Auf diese Weise bestimmte V orstandsmitglieder bleiben bis zur
nachsten Mitgliederversammlung im Amt.

§ 12 Kassenpr ufer

In der Jahresmitgliederversammlung ist jdhrlich ein Kassenpriifer fir die Dauer von zwei Jahren zu wéhlen.
Sie durfen nicht Mitglieder des Vorstandes sein. Sie unterliegen keiner Weisung oder Beaufsichtigung
durch den Vorstand. Die Kassenprifer haben das Recht, unvermutete Kontrollen der Kasse, des Kontos und
der Belege vorzunehmen. Die Kassenpriifer haben die Aufgabe, Rechnungshel ege sowie deren ordnungs-
gemalie Verbuchung und die Mittel verwendung zu prifen und dabei insbesondere die satzungsgemal3e und
steuerlich korrekte Mittel verwendung festzustellen. Die Priifung erstreckt sich nicht auf die Zweckmaiig-
keit der vom Vorstand getétigten Ausgaben. Die Kassenprifer haben die Mitgliederversasmmlung Uber das
Ergebnis der Kassenprifung zu unterrichten.

§ 13 Auflésung des Vereins

1. Bel Aufldsung oder Aufheben des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das V ereinsvermo-
gen an die verbundenen Kirchengemeinden Klaber/Serrahn, die es unmittel bar und ausschliefdich fir gemeinnit-
zige, mildtétige oder kirchliche Zwecke zu verwenden hat.

2. Als Liguidatoren werden die im Amt befindlichen vertretungsberechtigten V orstandsmitglieder be-
stimmt, soweit die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief.

§ 14 Gleichstellungsklausel
Personen und Funktionsbezei chnungen gelten jeweils in ihrer ménnlichen und weiblichen Form.
8 15 Inkrafttreten der Satzung

Die Griindungssatzung vom 27.09.2005 (An_derungen 04.04.2007, 04.07.2007, 06.11.2008) wurde von der
Mitgliederversammlung am 26.11.2014 (4. Anderung) gedéndert und beschlossen. Sie tritt sofort in Kraft.

[ﬁ.j" ?-"t.u-'.-..n. [F P s
Klaus Gero Zimmermann
Geschéftsfiihrender Vorstand
Forderverein Evang. Johannes Schule Langhagen e. V.
als Trager der Johannes Schule
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